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Pædagogmedhjælpere søges til specialskolen Vestermarkskolen i Aars 
 

Vestermarkskolen søger pædagogmedhjælpere med særlig interesse, viden og kvalifikationer indenfor det specialiserede 
specialpædagogiske felt. 
 

Vi søger både faste og midlertidige stillinger fra 1. august 2025. Timetallet er i gennemsnit minimum 30 timer ugentligt. 
Ansættelsen er på årsnorm. Det er ikke endeligt afklaret, hvor mange stillinger, der skal besættes, da der fortsat er 
usikkerhed på det endelige antal elever og opgaver i skole og SFO. Det afklares i maj 2025. 
 

Det er under afklaring, hvilke elevgrupper stillingerne specifikt tilknyttes. Dette afklares under planlægningen. 
Stillingen omfatter både skole og SFO. Arbejdstiden fordeles mellem kl. 08.00-16.30. Samt evt. en morgen fra 6.30 eller 
7.00. Når skolen er ferielukket, vil timerne blive fordelt anderledes end i hverdagene. Fortsat i tidsrummet 6.30-16.30. Der 
tilstræbes 3 ugers sammenhængende sommerferie, men 2 uger kan forekomme. 
 

Vestermarkskolen er en specialiseret specialskole med SFO for elever med omfattende generelle læringsvanskeligheder. 
Flere af eleverne har en eller flere diagnoser. Dette kan være indenfor autisme, ADHD, Cerebral Parese, multiple 
funktionsnedsættelser osv. De kognitive, sproglige og adfærdsmæssige udfordringer kommer til udtryk på forskellig vis.  
Vestermarkskolen har pt. 70 elever i skolen og 50 elever i SFO. Vestermarkskolen har tilknyttet en række faggrupper: 
Lærere, pædagoger, pædagogstuderende, pædagogiske assistenter og pædagogmedhjælpere. I alt ca. 70 medarbejdere. 
 

Vi har i de seneste år været optaget af at uddanne os praksisrettet neuropædagogisk - psykologisk på tværs af faggrupper. 
Vi forventer, at du indgår i denne tilgang. 
 

Vi forventer, at du:     

• Har erfaring og interesse indenfor specialområdet.  

• Har viljen og evnen til at arbejde tværfagligt med børn og unge med fysiske- og psykiske funktionsnedsættelser. 

• Er stabil i både fremmøde og pædagogisk praksis. 

• Kan rumme at være en del af flere forskellige elevgrupper i løbet af en dag og uge. 

• Udviser engagement, er løsningsorienteret og er kreativt tænkende. 

• Lader dig inspirere af andre og er åben overfor sparring.  

• Indgår i et gensidigt forpligtende teamsamarbejde. 

• Har øje for og kan på eget initiativ varetage praktiske opgaver. 

• Formår at afstemme egen indsats med elevernes behov. 

• Kan følge en struktur og undtagelsesvis afvige fra denne, når det er nødvendigt i mødet med barnet. 

• Kan bringe leg, bevægelse, udendørs aktiviteter og gerne musik ind som naturlige elementer i dagligdagen.  

• Har gode samarbejdsevner med gåpåmod og et godt humør. 

• Eventuelt en PAU-uddannelse eller anden relevant uddannelse. 
 

Vi tilbyder: 

• En velfungerende og ambitiøs arbejdsplads, hvor det forventes at alle bidrager til et godt læringsmiljø og 
arbejdsmiljø. 

• Samarbejde i velfungerende teams, hvor kollegial sparring og vidensdeling er en naturlig del af hverdagen. 

• Et tæt samarbejde med ledelsen. 

• Gode fysiske rammer både ude og inde. 

• En kultur båret af ordentlighed, høj faglighed og tillid. 
 
 

Løn- og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst med FOA. 
Stillingen søges via Vesthimmerlands Kommunes hjemmeside.  
 

Ansøgning skal indeholde: 
Motiveret ansøgning, eventuelt eksamensbevis, CV, udtalelser og eventuelle relevante kursus- og efteruddannelsesbeviser. 
 

Ansøgningsfrist: torsdag d. 8. maj 2025 kl. 23.59. 
Samtaler forventes afholdt på Vestermarkskolen: mandag d. 19. maj 2025 i tidsrummet kl. 10.00 – 20.00.  
 

Det forventes, at ansøgere ringer på 99 66 99 00 til skoleleder Anders Skinnerup eller viceskoleleder Astrid Binderup for 
at høre om stillingen og eventuelt aftale et besøg på Vestermarkskolen.  
Der bliver en fælles besøgsdag onsdag d. 30. april 2025 kl. 14.30. Man skal tilmelde sig hertil.  


